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KATA PENGANTAR

Assalammualaikum wr wb.

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala rahmat, karunia
dan hidayahNya yang telah dilimpahkan kepada keluarga besar Pengadilan Agama
Jakarta Utara sehingga dapat menyelesaikan laporan tahunan 2017 ini. Shalawat dan
salam kita haturkan kepada junjungan Nabi Muhammad SAW, sahabat, keluarga, serta
umat yang selalu setia di akhir zaman.

Maksud penyusunan laporan tahunan ini adalah memenuhi surat Sekretaris
Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor : 1003 /SEK/0T.01.2/11/2017 tanggal
27 November 2017 Tentang Penyusunan Laporan Tahunan 2017 serta sebagai wujud
pertanggungjawaban kegiatan selama tahun anggaran 2017 pada Pengadilan Agama
Jambi. Laporan tahunan ini meliputi Standar Operasional Prosedur ( SOP ), Sasaran
Kinerja Pegawai (SKP), Pembinaan dan Pengelolaan yang meliputi Sumber Daya
Manusia, Keadaan Perkara , Pengelolaan sarana dan Prasarana, Pengelolaan
Keuangan, Dukungan Teknologi Informasi, Regulasi Tahun 2017, serta Pengawasan.

Selain itu diharapkan laporan Tahunan ini dapat dijadikan bahan evaluasi dan
pedoman kegiatan di tahun mendatang. Tak lupa kami ucapkan terimakasih kepada
seluruh bagian baik Kesekretariatan maupun Kepaniteraan yang telah bekerja keras
untuk menyelesaikan laporan tahunan ini.

Kami menyadari bahwa penyusunan laporan ini masih jauh dari
kesempurnaan oleh karena itu kami mohon saran dan kritik yang membangun demi

tersusunnya laporan tahunan yang akan datang.

Wassalam
Jambi, @ Desember 2017

Drs. Mujahidin, M.H.
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BAB 1
PENDAHULUAN

ksistensi Peradilan Agama sudah ada sebelum Indonesia merdeka,
@ namun kewenangannya hanya sebatas mengadili Perkara dalam
ruang lingkup Hukum keluarga diantara orang-orang pribumi yang
beragama Islam. Eksistensi Peradilan Agama yang tercantum dalam Undang-
Undang No. 48 tahun 2009 tentang Kekuasaan Kehakiman menegaskan
bahwa kedudukan dan tugas Peradilan Agama sebagai Kekuasaan Kehakiman
sejajar dengan Pengadilan lain yang ada,dikarenakan Peradilan Agama
sebagai salah satu Badan Peradilan Negara disamping tiga Badan Peradilan
lainnya (Peradilan Umum, Militer dan Tata Usaha Negara ) di Negara
Republik Indonesia ini.
Pengadilan Agama Jambi yang berada di wilayah Yuridiksi Pengadilan
Tinggi Agama Jambi yang dibentuk berdasarkan Peraturan Pemerintah
Nomor 45 Tahun 1957 tentang Pembentukan PengadilanAgama/Mahkamah
Syar’iyah diluar Jawa dan Madura yang kemudian diiringi dengan Penetapan
Menteri Agama RI Nomor 58 tahun 1957 tanggal 13 Nopember 1957 tentang
Pembentukan Pengadilan Agama /Mahkamah Syar’iyah di Sumatera.
Didirikan pada tanggal 31 Agustus 1958 berdasarkan Keputusan Menteri
Agama Nomor : B/1/32/1622. Gedung yang ditempati pada waktu itu adalah
bekas kantor Kodim dibelakang Kantor lama Walikota Jambi di depan rumah
sakit Polisi Jalan Raden Mattaher Kota Jambi (menurut suatu sumber
berkantor di Kantor Urusan Agama Batanghari yang terletak di Kebun
Bungo). Kemudian pernah menempati gedung disamping Kantor Departemen
Agama yang sekarang berada di Jl. Prof Dr Hamka simpang Mutiara Kota
Jambi dan pada tahun 1977, Pengadilan Agama Jambi menempati gedung
yang dibangun di Jl. Ade Irma Suryani dibelakang Kantor Wilayah
Departemen Agama Propinsi Jambi di Komplek Telanaipura dengan biaya
PELITA tahun anggaran 1977/1978, kemudian tahun 1998 Pengadilan

Agama Jambi pindah dan menempati gedung sendiri di Jl. Jakarta Kotabaru
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Kota Jambi. Selanjutnya Pengadilan Agama Jambi mendapat dana melalui
DIPA Pengadilan Agama Jambi untuk pembangunan Kantor dengan luas
tanah 3500 M2 lantai. Berikut nama-nama ketua Pengadilan Agama Jambi
dari Masa ke masa :

Daftar Nama Ketua Pengadilan Agama Jambi

1. | KH. Madjid Ghofar Ketua 1959 s/d 1962
2. | KH. A. Qadir Ibrahim Ketua 1962 s/d 1964
3. | KH. M.A Rahman Ketua 1964 s/d 1978
4. | KH. M. Said Magwie Ketua 1978 s/d 1987
5. | Drs. M. Alwie Syamsuddin Ketua 1987 s/d 1995
6. | Drs. Chairul Ridjal Mustofa, S.H. Ketua 1995 s/d 1999
7. | Drs. H. Fachrori Umar, M.Hum Ketua 1999 s/d 2003
8. | Drs. H. Mahmuddin Rasyid Ketua 2003 s/d 2009
9. | Drs. H. Baizar Burhan Ketua 2009 s/d 2010
10. | Drs. H.S. Syekhan Al-Jufri Ketua 2010 s/d 2012
11. | Drs. H. Nasrul K, S.H, M.H. Ketua 2012 s/d 2013
12. | Dra. Hj. Emi Zurnilah, M.H Ketua 2013 s/d 2015
13. | Drs. Mujahidin Ketua 2015 s/d sekarang

Sejak diundangkannya Undang-Undang No. 7 Tahun 1989 tentang
Peradilan Agama merupakan pengakuan akan eksistensi dan keberadaan
Peradilan Agama di Indonesia. Undang-Undang ini tidak saja mengatur
kedudukan, kewenangan, dan hukum acara Peradilan Agama secara eksplisit,
tetapi juga telah mengangkat kedudukan aparatur Peradilan Agama setara
dengan aparatur peradilan lainnya. Bahkan terobosan lain yang dianggap
fenomenal dibawa oleh Undang-Undang ini adalah terkait dihapusnya
keberadaan fiat eksekusi, sehingga Pengadilan Agama diberi kewenangan
penuh mengeksekusi putusannya sendiri. sampai kemudian lahir Undang-

Undang No. 35 Tahun 1999 sebagai perubahan atas Undang-Undang No. 14
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Tahun 1970 tentang Pokok-Pokok Kekuasaan Kehakiman yang
mengharuskan penyatuatapan lembaga peradilan (one roof system) di bawah
Mahkamah Agung. Selanjutnya dengan diundangkannya Undang-Undang No.
4 Tahun 2004, terlihat adanya perkembangan signifikan terhadap Pengadilan
Agama Jambi, baik dilihat dari peningkatan anggaran, sarana-prasarana,
sumber daya manusia, dan sebagainya.

Tahun 2017 merupakan tahun ketiga dari Rencana Strategis (Renstra)
Pengadilan Agama Jambi tahun 2015 - 2019 merupakan gambaran atau
visionable dari kinerja dan rencana kinerja Pengadilan Agama Jambi, yang
lingkupnya dalam kurun waktu 5 tahunan. Sehingga Rencana Strategis
(Renstra) Pengadilan Tinggi Agama Jambi tahun 2015 - 2019 sebagai proses
yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai dalam Visi, Misi Mahkamah
Agung serta Tujuan dan Sasaran yang telah ditetapkan. Adapun Visi dan Misi
tersebut adalah
1. Visi

Visi Pengadilan Agama Kota Jambi adalah “TERWUJUDNYA

PENGADILAN AGAMA JAMBI YANG AGUNG”.

Visi Pengadilan Agama Kota Jambi tersebut merupakan kondisi atau

gambaran keadaan masa depan yang ingin diwujudkan dan diharapkan

dapat memotivasi seluruh aparatur Pengadilan Agama Kota Jambi dalam
melakukan aktifitasnya. Selanjutnya dalam pernyataan visi Pengadilan

Agama Kota Jambi mengandung pengertian secara kelembagaan dan

organisasional sebagai berikut :

a. Pengertian secara kelembagaan : Pengadilan Agama Kota Jambi adalah
Pengadilan Tingkat Pertama yang berkedudukan di kota Jambi yang
daerah hukumnya meliputi wilayah Kota Jambi.

b. Pengertian secara organisasional : Pengadilan Agama Kota Jambi
adalah Pengadilan Agama tingkat pertama yang susunannya terdiri
dari Pimpinan (Ketua dan Wakil Ketua), Hakim, Panitera, Sekretaris,
Jurusita, serta seluruh bagian yang ada di masing-masing fungsionaris

tersebut.
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Adapun makna Agung dari visi Pengadilan Agama Kota Jambi tersebut
adalah :

a. Mempunyai kedudukan yang sangat terhormat, berbudi baik, disegani
masyarakat.

b. Kekuasaannya diakui dan ditaati serta ada pembawaan untuk dapat
menguasai dan mempengaruhi, dihormati orang lain melalui sikap dan
tingkah laku yang mengandung kepemimpinan dan penuh daya tarik.

c. Sebagai tempat bagi pencari keadilan dalam mengharapkan
berkeadilan bagi masyarakat.

Misi

Untuk mencapai visi tersebut, ditetapkan misi Pengadilan Agama Kota

Jambi sebagai berikut :

1) Menjaga kemandirian Pengadilan Agama Kota Jambi;

2) Memberikan pelayanan hukum yang berkeadilan kepada pencari
keadilan;

3) Meningkatkan kualitas Pimpinan Pengadilan Agama Kota Jambi;

4) Meningkatkan kredibilitas dan transparansi Pengadilan Agama Kota

Jambi.
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BAB 11
STRUKTUR ORGANISASI DAN
PELAYANAN PUBLIK

A. Struktur Organisasi

truktur Organisas adalah bagan yang memuat urutan kedudukan/jabatan dan
% para personilnya serta gambaran  hubungan dari  masing-masing

kedudukan/jabatan. sehingga dapat diketahui tugas dan tanggung jawab para
pemegang kedudukan/jabatan tersebut. Struktur Organisasi Pengadilan Agama Jambi
telah tersusun sesuai dengan ketentuan yang diatur dalam Undang-undang nomor 50
tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1989 tentang
Peradilan Agama serta Keputusan Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor : KMA
/004/SK/1/1992 tentang susunan Organisasi dan Tata Kerja Kepaniteraan Pengadilan
Agamadan Pengadilan Tinggi Agama.

Setelah Ketua Mahkamah Agung menandatangani Peraturan Mahkamah Agung RI
Nomor 7 Tahun 2015 tanggal 7 Oktober 2015, maka Struktur Organisasi di Pengadilan
Agama Jambi mengalami perubahan. Diantara hal yang membedakannya adalah adanya
pemisahan antara Panitera dan Sekretaris serta terdapat nomenklatur baru pada jabatan di
bagian Kesekretariatan. Adapun Struktur Organisasi Pengadilan Agama Jambi pasca

Peraturan Mahkamah Agung Rl Nomor 7 Tahun 2015 adalah sebagai berikut :
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Struktur Organisasi Pengadilan Agama Jambi Kelas IA

KETUA

Drs. Mujahidin, M.H

WAKIL KETUA

!. !ra_ |sm|yat|

© 00 N O O A W N

HAKIM
10. Drs. M. Nasir, M.H

. Drs. H. Mukhtar, SH, M.H.
11. Drs. M. Adnan Yus, SH
. Dra. Erlis, SH
12. Drs. Syekh
. DrsMukhtar Ali MS ’ )
13. Nurmadi Rasyid, SH.,M.H
. Drs. Ridwan UsthaE, SH, M.H. .
14. Drs. H. Sugian Noor, SH
. Drs. M. Hatta Nasution, SH o
15. Dra. Zulfiarti
. Drs. Helmi, SH, M.H.
. Drs. H. Nizamuddin, SH PANITERA SEKRETARIS
. Kamal Mukhtar, S. Ag Drs. H. Rusdi, MH Sapi’i, S.Ag, MH
I I I I I I
PANMUD PERMOHONAN || PANMUD GUGATAN PANMUD HUKUM KASUBAG ORTALA & KASUBAG UMUM & KASUBAG IT, PERENCANAAN
Ahmad Tarmizi, S.H., M.H.|[ RA-Fadhilah, SH, MH audhah Rachman uhammadiyah, izka Zanita, S.E. ulRachman, S.E.
| | SHMH S.Th.l., NLH.I | |
| I
STAF STAF Iﬁ STAF Ii STAF I STAF STAF
1. Fenny Yuli Yanti, SH T~ Nurur Srmandini, STP .Dwi Satrio -AfraDesmiarlen, .Mirfat,
2.Syekh, SH. 2. ArmilaYanti Wibowo,S.Kom SH.LM.H 2. Abrar yusra, SH
PANITERA PENGGANTI JURU SITA / JSP
1. Abas, B.A 1. Nizomuddin.
2. Drs.Hambali, M.EI 2. Azman
3. DraKhairiyah, M.H 3. Ahmad Yahya, SH.,M.H
4. Rasidah, S.Ag 4. Misdiono
5. Dra. llma Suryani 5. RozaMiftahul Jannah, SH.,M.H
6. Dra. Rosni 6. UsfiaWirna, SH
7. Yusnita, SH 7. Kholilayny, SH.,M.H
8. Drs. Pitir, M.E.Sy. 8. Desy Ferawati, S.E.,M.H
9. Supriyati, SE., SH., M.H.
10. Hj. Sayang, SH.l.,, M..H.I
11. Rosmala, S. Ag, M.H.I
12. Said Alwi, SH
13. Zuryati, S.H.I
----------- Garis Koordinasi
Garis Tanggung Jawab
Dengan mengetahui struktur organisas Pengadilan Agama Jambi tersebut,

langkah selanjutnya melakukan penyesuaian dan menetapkan prosedur kerja secara

proporsional sesuai dengan urutan kedudukan/jabatan yang ada. Oleh

dalam memanfaatkan  struktur

organisasi - sebagai

karena itu

adat untuk menetapkan
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pembagian tugas atau job description dari suatu jabatan. Hal ini dapat dilihat dari tugas

pokok dan fungsinya pejabat di Pengadilan Agama Jambi seperti pada bagan struktur di

atas yaitu :

1

Ketua, tugas pokok dan fungsinya adalah memimpin pelaksanaan tugas
Pengadilan Agama Jambi dalam melaksanakan, mengawasi dan melaporkan
pelaksanaan tugas sesuai  dengan kebijakan dan menurut peraturan perundang-
undangan yang berlaku ;

Wakil Ketua, tugas pokok dan fungsinya adalah mewakili Ketua Pengadilan
Agama Jambi dalam hal merencanakan dan melaksanakan tugas-tugas pokok dan
fungs sebagai  wakil Ketua  Pengadilan Agama  Jambi serta
mengkoordinir  dan melaporkan pelaksanaan tugas kepada ketua Pengadilan
AgamaJambi ;

Hakim, tugas pokok dan fungsinya adalah menerima, dan meneliti berkas
perkara serta bertanggung jawab atas perkara yang diterima yang menjadi
wewenangnya balk dalam proses penyelesaiannya sampa dengan minutas,
bekerja sama dengan pegabat terkait dalam penyusunan program kerja
Pengadilan Agama Jambi

Panitera, tugas pokok dan fungsinya adalah berkoordinas dengan Ketua
Pengadilan Agama Jambi dalam merencanakan dan melaksanakan pelayanan
tekhnis di bidang administrasi perkara, yang berkaitan dengan penyiapan konsep
rumusan kebijakan dalam menggerakkan pelaksanaan tugas kegiatan
Kepaniteraan dalam menyusun program kerja jangka panjang, jangka menengah
dan jangka pendek serta bertanggung jawab kepada Ketua Pengadilan Agama
Jambi ;

Sekretaris, tugas pokok dan fungsinya adalah berkoordinas dengan Ketua
Pengadilan Agama Jambi dalam melaksanakan tugas dan memimpin pelaksanaan
tugas pada bagian Kesekretariatan dan bertanggung jawab sebagal Pejabat
Pembuat Komitmen/Penanggung Jawab Kegiatan yang menggerakkan dan
menyiapkan konsep serta memecahkan masalah yang muncul di bidang
Kesekretariatan dan menyusun program kerja jangka panjang, jangka menengah
dan jangka pendek ; serta bertanggung jawab kepada Ketua Pengadilan Agama
Jambi ;

Panitera  Muda Gugatan, tugas pokok dan fungsinya adaah
memimpin  dan mengkoordinir serta menggerakkan seluruh akhtivitas pada

kepaniteraan gugatan @ serta menyiapkan konsep rumusan kebijakan dalam
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10.

11.

12.

13.

pelaksanaan mengevaluasi dan membut laporan / bertanggung jawab kepada
Panitera.

Panitera Muda Permaohonan, tugas pokok dan fungsinya adalah memimpin dan
mengkoordinir serta menggerakkan seluruh akhtivitas pada kepaniteraan
permohonan serta menyiapkan konsep rumusan kebijakan dalam pelaksanaan
mengevaluasi dan membut |aporan/bertanggung jawab kepada anitera.

Panitera Muda Hukum, tugas pokok dan fungsinya adalah
memimpin dan mengkoordinir serta menggerakkan seluruh akhtivitas pada
kepaniteraan Hukum serta menyiapkan konsep rumusan kebijakan dalam
pelaksanaan mengevaluas dan membut laporan / bertanggung jawab kepada
Panitera.

Kasubbag Umum dan Keuangan, tugas pokok dan fungsinya adalah
memimpin dan mengkoordinir serta menggerakkan seluruh akhtivitas pada
urusan  umum  (rumah tangga)dan Keuangan serta menyiapkan konsep
rumusan kebijakan dalam pelaksanaan mengevaluas dan membut |aporan/
bertanggung jawab kepada Sekretaris.

Kasubbag Kepegawaian dan Ortala, tugas pokok dan fungsinya adalah
memimpin dan mengkoordinir serta menggerakkan seluruh aktifitas pada
urusan kepegawaian dan Ortala serta menyiapkan konsep rumusan kebijakan
dalam pelaksanaan mengevaluasi dan membut laporan/ bertanggung jawab
kepada Sekretaris.

Kepala Sub Bagian Perencanaan Teknologi dan Informasi Pengadilan tugas
pokok dan fungsinya adalah memimpin  dan mengkoordinir  serta
menggerakkan seluruh akhtivitas pada Sub Bagian Perencanaan Teknologi dan
Informasi Pengadilan serta menyiapkan konsep rumusan kebijakan dalam
pelaksanaan mengevaluas dan membut laporan/bertanggung jawab kepada
Sekretaris.

Panitera Pengganti, tugas pokok dan fungsinya adalah mendampingi dan
membantu  Majelis Hakim mengikuti sidang perkara  yang dibebankan
kepadanya, membuat berita acara persidangan, dan melaksanakan pengetikan.
Jurusita, tugas pokok dan fungsinya adalah melaksanakan perintah Ketua
Pengadilan serta Ketua Maelis dalam pelaksanaan kejurusitaan — serta
bertanggung jawab kepada Panitera.
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14. Jurusita Pengganti, tugas pokok dan fungsinya adalah melaksanakan
perintah Ketua Pengadilan serta Ketua Mgelis dalam pelaksanaan kejurusitaan
serta bertanggung jawab kepada Panitera .

1. Standar Operasional Prosedur (SOP)

Paradigma governance membawa pergeseran dalam pola hubungan antara
Pengadilan Agama Jambi dengan masyarakat sebagai konsekuensi dari penerapan
prinsip-prinsip corporate governance. Penerapan prinsip corporate governance juga
berimplikas pada perubahan manajemen Pengadilan Agama Jambi menjadi lebih
terstandarisas, artinya ada ssjumlah kriteria standar yang harus dipatuhi |lembaga
peradilan dalam melaksanakan aktivitas-aktivitasnya.

Standar kinerja ini sekaligus dapat digunakan untuk menilai kinerja Pengadilan
Agama Jambi secara internal mupun eksternal. Standar internal yang bersifat
prosedural inilah yang disebut dengan Standar Operasional Prosedur (SOP).

Perumusan SOP menjadi relevan karena sebagai tolok ukur dalam menilai
efektivitas dan efisens kinerja Pengadilan Agama Jambi dalam melaksanakan
program kerjanya. Secara konseptual prosedur diartikan sebagai langkah-langkah
sgumlah instruksi logis untuk menuju pada suatu proses yang dikehendaki.
Menyusun pedoman SOP yang efektif pada dasarnya menunjukan bahwa organisas
mempunyai kemauan memperbaiki langkah-langkah kegiatan serta pengambilan
keputusan dan memperbaruinya sesuai dengan tuntutan perubahan yang dialami.
Adapun gambaran SOP pada Pengadilan Agama Jambi dapat dilihat dalam matrik
berikut :

MATRIK STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)
PENGADILAN AGAMA JAMBI

. No.\ | Unit Kerja ]umlah\ l Terdiri Dari .

l. Pengadilan Agama Jambi

1. Panitera Muda Permohonan 19 1. Pemeriksaan sederhana ES Sudah di
Y ang Memenuhi Syarat

2. Pemeriksaan sederhana ES
Y ang Tidak Memenuhi Syarat 04/12/2017

3. Pemeriksaan sederhana ES
Yang Keberatan Melewati
Batas Waktu

4. Pemeriksaan sederhana ES
Y ang Memenuhi Batas Waktu

5. Pelayanan Banding

evaluasi,
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Pelayanan Kasasi

Pelayanan Kasas  yang

Melewati Batas Waktu

8. Pelayanan Kasasi yang tidak
mengaj ukan memori kasasi

9. Pelayanan Peninjauan
kembali

10. Pembebasan biaya perkara
Tingkat Pertama

11. Pembebasan biaya perkara
Tingkat Banding

12. Pembebasan biaya perkara

N o

Tingkat Kasasi

13. Pelayanan Eksekusi Riil

14. Pelayanan Permohonan
Eksekusi Pembayaran
Sejumlah UanG

15. Pelayanan Permohonan

eksekus selain putusan PA
dengan lelang

16. Pelayanan Mohon Bantuan
Eksekusi ke PA lain

17. Pelayanan Mohon Bantuan
Eksekusi dari PA lain

18. Permohonan Konsinyasi

19. Pelayanan Permohonan |shat
Itshat Rukyah

Panitera Muda Gugatan

20. Permohonan Eksekusi
Pembayaran Segjumlah Uang

21. Daftar Induk Dokumen Acuan
Manajemen

22. Pelayanan Pembayaran Biaya
Perkara

23. Pelayanan Pemeriksaan
Setempat

24. Pelayanan Mohon Bantuan
Mohon Pemeriksaan Setempat
dari PA lain

25. Pelayanan Teguran Panjar
biaya perkara biaya yang
tidak menambah panjar

26. Pelayanan Sita Jaminan

Pelayanan Sita Bersama Tanpa

Perkara

Sudah di
evaluas,
04/12/2017

Panitera Muda Hukum

27. Pelayanan Pemberitahuan Isi
Putusan

28. Pelayanan Pengembalian
Kutipan Akta Nikah

29. Pelayanan Perkara
Berkekuatan Hukum

30. Pelayanan Penyerahan Akta
Cera

31. Pelayanan Pemintaan Salinan
Putusan

32. Pelayanan Akta Cerai Pada
Cerai Gugat

Sudah di
evaluasi,
04/12/2017
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33.

35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.

Pelayanan Akta Cerai Pada

Cerai Talak

Pengarsipan

Pelaporan

Pengaduan

Pelayanan Perceraian PNS,
TNI, POLRI

Pelayanan Pendaftaran Surat
Kuasa Khusus

Pelayanan | shat Nihak
Volunter

Pengelolaan sisa Panjar
Pelayanan |kar Talak

Pelayanan Pemanggilan Saksi

Non Teknis

Kasubbag K epegawaian dan
Ortaa

SOP Pel aksanaan Orientasi
dan Sosialisasi

SOP Pengelolaan 1zin Belgjar
SOP Pengel olaan Pegawai

SOP Pengel olaan Karpeg,
Taspen, BPJS

SOP Pengelolaan Absensi
Pegawai

SOP Pengajuan Cuti Pegawai

SOP Pengususlan K enaikan
Pangkat

SOP Kenaikan Gaji Berkala

SOP Pengelolaan 1zin
Perkawinan dan Perceraian
Pegawai

10. SOP Pengelolaan Pensiun

11. SOP Pemberian Nilai Kepada

Pegawai

12. SOP Pemberian Penghargaan

13. SOP Pelaporan Harta

K ekayaan Pegawai dan
Pejabat Negara

Sudah di
evaluas,
04/12/2017

Kepala Bagian Umum dan
Keuangan

2.
3.

SOP Pengelolaan Tata
Naskah (Surat Masuk dan
Surat Keluar)

SOP Penataan Aset

SOP Pengelolaan Arsip Aktif

Sudah di
evaluas,
04/12/2017
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dan In Aktif

4. SOP Penata Usahaan
Persediaan

5. SOP Protocol Pimpinan

6. SOP Pengelolaan
Perpustakaan

7. SOP Penetapan Usaha PNBP
8. SOP Laporan Keuangan

SOP Pemeliharaan
Lingkungan dan Keamanan

Kepala Sub Bagian 1. SOP Penyusunan SAKIP Sudah di

Perencanaan, T| dan Aluas

pelaporan 2. SOP Penyusunan Laporan zlies),
04/12/2017

3. SOP Pengelolaan IT
4. SOP Perencanaan

5. SOP Program Audit Internal
Tahunan

6. SOP Rencana Pelaksanaan
Audit Tahunan

2. Sasaran Kinerja Pegawai (SKP)

Sasaran Kinerja Pegawai yang selanjutnya disingkat SKP adalah rencana kerja
dan target yang akan dicapai oleh seorang pegawai, yang disusun dan disepakati
secara bersama-sama antara pegawai dengan atasan langsungnya. SKP merupakan
kewajiban yang harus dibuat oleh setiap Aparatur Sipil Negara (ASN).

Mahkamah Agung RI dalam ha ini telah menerbitkan Peraturan Sekretaris
Mahkamah Agung RI" Nomor 036/SEK/PER/VI1/2012 Tentang Sasaran Kinerja
Individu (SKI1) Pegjabat Struktural Eselon Il1I, Pejabat Struktural Eselon IV, Pejabat
Struktural Eselon V, Pgjabat Fungsional Tertentu dan Pejabat Fungsional Umum di
Lingkungan Mahkamah Agung RI dan Badan Peradilan yang berada dibawahnya di
seluruh Indonesia.

Untuk menindaklanjuti Surat Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung Republik
Indonesia Nomor 036/SEK/PER/V1/2012, maka Pengadilan Agama Jambi telah
menyusun Sasaran Kinerja Pegawal ( SKP ) tahun 2017. Adapun gambaran SKP
Pengadilan Agama Jambi tahun 2017 dapat dilihat pada matrik berikut :
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MATRIK SASARAN KINERJA PEGAWAI (SKP)

PENGADILAN AGAMA JAMBI
Sasaran Kerja Pegawai Keterangan
1 Ketua 27
2 Wakil Ketua 18
3 Hakim 12
4 Panitera 35
5 Panmud Hukum 12
6 Panmud Gugatan 9
7 Panmud Permohonan 8
8 Panitera Pengganti 7
9 Jurusita 7
10 Jurusita Pengganti 5
11 Sekretaris 25
12 Kasubbag K epegawaian dan Ortala 24
13 Kasubbag Umum dan K euangan 24
14 | Kasubbag Perencanaan, Tl dan Pelaporan 10
15 Staf K epegawaian 14
16 Staf Panmud Permohonan 14
17 Staf Umum dan Keuangan 19
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B. Pelayanan Publik Yang Prima

1.

Akreditasi Penjaminan Mutu

Sertifikasi Akreditasi Penjaminan Mutu merupakan salah satu mekanisme
pengaturan (regulasi) yang bertujuan untuk mendorong upaya peningkatan
mutu dan kinerja pelayanan PA/MS. Peran PTA dalam SAPM sebagai pembina
PA/MS, sedangkan peran pusat sebagai regulator. Pelaksanaan SAPM PA/MS
dilakukan oleh Komite SAPM PA/MS yang ditetapkan oleh Direktorat Jenderal
Badan Peradilan Agama.

Unsur yang dinilai dalam SAPM meliputi administrasi manajemen, administrasi
kesekretariatan, administrasi kepaniteraan, serta sarana prasarana (sarpras).
Untuk meraih sertifikat APM dalam rentang waktu yang relatif singkat
diperlukan taktik yang efisien dan efektif serta dukungan total seluruh anggota
organisasi.

Sertifikasi Akreditasi Penjaminan Mutu tahap pertama telah terlewati. Ada 98
PA terakreditasi dan dari jumlah itu ada 3 PA berasal dari wilayah PTA Jambi
dengan nilai A Excellent. Meskipun pada Tahun 2017 Pengadilan Agama Jambi
belum diikut sertakan dalam penilaian, namun Pengadilan Agama Jambi terus
berupaya berbenah agar dapat memenuhi standar mutu sertifikasi akreditasi
penjaminan mutu yang telah ditetapkan oleh Direktorat Jenderal Badan
Peradilan Agama Mahkamah Agung Republik Indonesia yakni dengan beberapa
langkah :

1. Membangun Komitmen dan Komunikasi

Memenuhi Standar Sarana dan Prasarana dan Implementasi 5 R

Menyusun Manual Mutu

Menetapkan Standar Operasional Prosedur

Pengendalian Dokumen dan Arsip

Melakukan Survei Kepuasan Masyarakat

Melakukan Tindakan Pencegahan Resiko

Melakukan Asessment Internal

O 0 N Gk USSR D

Melakukan Tinjauan Manajemen (RTM)

10.Pengajuan dan Pelaksanaan Asessment Eksternal

Proses pembenahan terus dilakukan dan pendampingan Tim SAPM PTA Jambi
yang telah sukses mengantarkan 3 Pengadilan Agama di Wilayah Jambi

mendapat prediket A Excelent amat diharapkan.
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Pos Bantuan Hukum (POSBAKUM)

Berpedoman pada Peraturan Mahkamah Agung Nomor 1 tahun 2014 tentang
Pedoman Pemberian Layanan Hukum Bagi Masyarakat Tidak Mampu di
Pengadilan, Pengadilan Agama Jambi telah menyediakan Pos Bantuan Hukum
untuk Masyarakat pencari keadilan yang tidak mampu secara ekonomi dalam
menjalankan proses hukum di Pengadilan, Pada Tahun 2017 Pengadilan Agama
Jambi bekerja sama dengan Lembaga Bantuan Hukum UIN Sultan Thaha

Saifudin Jambi guna Pelayanan kepada Masyarakat tidak mampu tersebut.

Pelayanan Sidang Ter padu

Pada Tahun 2017 Pengadilan Agama Jambi telah melaksanakan program
Direktur Jenderal Badan Peradilan Agama yaitu melaksanakan sidang di luar
gedung pengadilan untuk membantu masyarakat yang kurang mampu yang
kesulitan untuk datang ke Pengadilan Agama Jambi. Dengan jumlah anggaran
pada tahun 2017 sebesar Rp. 60.000.000,- Pengadilan Agama Jambi telah
melaksanakan kegiatan dengan menerima sebanyak 61 perkara dan telah
melaksanakan pengadministrasian dan proses penyelesaian perkaranya hingga

100%.

Perkara Prodeo (Pembebasan Biaya Perkara)
Jumlah perkara prodeo yang diterima tahun 2017 berjumlah 46 perkara,
sebanyak 30 perkara dibantu DIPA dan 16 Perkara diproses dengan prodeo

murni. dengan perincian sebagai berikut :

NO  JENISPERKARA __  JUMLAH |
1 1

Cerai Talak
2 Cerai Gugat 45
3 Lain-lain -
Jumlah Tahun 2017 46
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Perkara Prodeo 2017

M Cerai Talak i Lain-lain

M Cerai Gugat
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BAB III
PEMBINAAN DAN PENGELOLAAN

A. Sumber Daya Manusia
engadilan Agama Jambi agar dapat melaksanakan tugas dan fungsinya
dengan baik dan sesuai dengan yang diharapkan perlu didukung oleh
Sumber Daya Manusia yang mempunyai integritas dan dedikasi tinggi
dalam menjalankan tugasnya. Sumber Daya Manusia Pengadilan Agama Jambi pada
tahun 2017 berjumlah 51 ( Lima puluh satu) orang dan 9 (Sembilan) orang tenaga

honor DIPA, dengan rincian sebagaimana matriks berikut :

Matriks Jumlah Sumber Daya Manusia yang ada di wilayah hukum

Pengadilan Agama Jambi

“ NAMA ' JABATAN ~ KETERANGAN

1 | Drs. Mujahidin, M.H. Ketua
2 Drs. Syahrial Anas, S.H. Wakil Ketua
3 | Drs. Mukhtar Ali MS Hakim
4 | Drs. Sugian Noor, S.H. Hakim
5 | Dra. Ismiyati Hakim
6 Drs. Adwar, S.H. Hakim
7 | Nurmadi Rasyid, S.H., M.H. Hakim
8 | Drs. H. Mukhtar, S.H., M.H Hakim
9 | Drs. H. Nizamuddin, S.H. Hakim
10 | Drs. M. Adnan Yus, S.H. Hakim
11 | Drs. H. M. Hatta Nasution, S.H. Hakim
12 | Drs. M. Nasir, M.H. Hakim
13 | Dra. Zulfiarti Hakim
14 | Drs. Syekh Hakim
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15 | Dra. Erlis, S.H Hakim

16 | Ds. H. M. Ridwan Ustha, E. M.H Hakim

17 | Kamal Mukhtar, S.Ag Hakim

18 | Drs. Helmi, M. Hum Hakim

19 | Drs. H. Djahidin Hakim

20 | Drs. H. Rusdi, M.H Panitera

21 | Sapi’i, S.Ag., M.H Sekretaris

22 | Raudhah Rahman, S.H., M.Hum Panmud Hukum

23 | RA.Fadhilah, S.H., M.H Panmud Gugatan

24 | Ahmad Tarmizi, S.H., M.H Panmud Permohonan

25 | Niska Zanita, S.E.I Kasubag Umum dan

Keuangan

26 | Muhammadiyah, S.Th.I.,, M.H.I Kasubag Kepegawaian dan
Ortala

27 | Abdul Rachman, S.E. Kasubag Perencanaan, TI

dan Pelaporan

28 | Drs. Pitir Panitera Pengganti

29 | Said Alwi, S.H Panitera Pengganti

30 | Drs. Hambali, M.EI Panitera Pengganti

31 | Rasidah, S.Ag Panitera Pengganti

32 | Dra. Khoiriyah, MH Panitera Pengganti

33 | Abas, BA Panitera Pengganti

34 | Yusnita,SH Panitera Pengganti

35 | Dra, Rosni, MH Panitera Pengganti

36 | Zuryati, SHI Panitera Pengganti

37 | Dra.llma Suryani Panitera Pengganti

38 | Rosmala, S.Ag., MHI Panitera Pengganti

39 | Hj. Sayang, SHI., MHI Panitera Pengganti

40 | Supriyati, SE., SH.,, MH Panitera Pengganti
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41 | Nizomuddin Jurusita

42 | Azman Jurusita

43 | Ahmad Yahya, SH Jurusita

44 | Kholilayny, SH Jurusita Pengganti

45 | Roza Miftahul Jannah, SH Jurusita Pengganti

46 | Desy Ferawaty, SE Jurusita Pengganti

47 | Usfia Wirna, SH Jurusita Pengganti

48 | Misdiono Jurusita Pengganti

49 | Mirfat, ST Staf Umum dan Keuangan

50 | Fenny Yuli Yanti, SH Staf Panmud Permohonan

51 | Afra Desmiarlen, SHI Staf Kepegawaian dan
Ortala

Matriks Tenaga Honorer DIPA Pengadilan Agama Jambi

\'[0) NAMA TINGKAT ABATAN
PENDIDIKAN

1. | Dwi Satrio Wibowo, S.Kom | S.1 Pramubhakti
2. | Abar Yusra, SH S.1 Pramubhakti
3. | Nurul Sri Handini, S.I.P S.1 Pramubhakti
4. | Eppy Syafri SLTA Pramubhakti
5. | Iskandar SLTA Satpam

6. | Raden Abdul Syargawi SLTA Satpam

7. | Gusnedi Irawan Syaputra SLTA Satpam

8. | Said Solihin SLTA Satpam

9. | Syeh SLTA Sopir

Di dalam pengelolaan SDM, Pengadilan Agama ]Jambi telah memanfaatkan
teknologi informasi yakni menggunakan Aplikasi SIKEP (Sistem Informasi
Kepegawaian) Mahkamah Agung RI dan ABS (Aplikasi Backup SIKEP) Badan
Peradilan Agama Mahkamah Agung. Pengelolaan Absensi telah menggunakan

Fingerprint yang hasilnya diinput ke dalam Aplikasi Komdanas Mahkamah Agung RI.
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1. Mutasi

Pada tahun 2017 terdapat 6 orang mutasi jabatan pada Pengadilan Agama

Jambi.

1 | Drs. Pitir Wakil Panitera Pengganti 23 Februari
Panitera PA PA Jambi 2017
Jambi
2 | Supriyati, SE.SH.,MH Panmud Panitera Pengganti 19 Juni 2017
Permohonan PA Jambi
PA Sengeti
3 | Drs. H. Djahidin Ketua PA Hakim PA Jambi 20 Juli 2017
Sungai Penuh
4 | Muhammadiyah, Kasubbag Kasubbag 27 September
S.Th.I,M.H.I Perencanaan, Kepegawaian dan 2017
TI dan Ortala PA Jambi
Pelaporan PA
Jambi
5 | Nizka Zanita, S.E.I Sekretaris PA Kasubbag Umum 27 September
Sengeti dan Keuangan PA 2017
Jambi
6 | Abdul Rachman, SE Staf Kasubbag 27 September
Kepegawaian | Perencanaan, TI dan 2017
PTA Jambi Pelaporan PA Jambi

Pada tahun 2017, terdapat satu orang pegawai yang mendapat mutasi

pindah tugas dari Pengadilan Agama Jambi yaitu:

1 Budl Barliansyah, SE

PA ]ambl

PTA ]ambl

September

2017

Pada tahun 2017, terdapat tujuh 7 orang pegawai yang mendapat mutasi

kenaikan pangkat pada Pengadilan Agama Jambi yaitu:
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PANGKAT

LAMA

PANGKAT

BARU

TANGGAL

1 | Kamal Mukhtar, S.Ag IV/c Iv/d 21 Maret
2017

2 | Sapi’i, S.Ag.,.M.H r/d IV/a 31 Maret
2017

3 | Desy Ferawaty, SE I1I/b II/c 6 April 2017

4 | Afra Desmiarlen, S.H.I I1l/a I1I/b 09 Mei 2017

5 | Fenny Yuli Yanti, S.H I1l/a I1I/b 09 Mei 2017

6 | Hj. Sayang, S.H.I,M.H.I Il/c 11/d 11 September
2017

7 | Drs. H. Djahidin IV/b IV/c 13 September
2017

2. Promosi

Pada tahun 2017 terdapat 3 orang pegawai yang mendapatkan promosi jabatan

pada Pengadilan Agama Jambi.

|WI| NAMA | JAB. LAMA

Mirfat, ST

Staf Umum

dan Keuangan

JAB. BARU

JSP

TANGGAL

4 Agustus 2017

2 | Afra Desmiarlen, S.H.I

Staf
Kepegawaian

dan Ortala

JSP

4 Agustus 2017

3 | Fenny Yuli Yanti, S.H

Staf Panmud

Gugatan

JSP

4 Agustus 2017
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3. Pensiun

Pada tahun 2017 terdapat 2 orang pegawai pensiun pada Pengadilan Agama
Jambi dikarenakan meninggal dunia yakni Muzani, S.Ag., dan Drs. H. Ahmad Sufri

Hamid, S.H. :

JAB.LAMA | TMT. |
PENSIUN

T Muzani, S.Ag Pantera 2017
Pengganti
2 | Drs. H. Ahmad Sufri Hakim 21 ]Juni 2017
Hamid, S.H

4., Diklat

Pada tahun 2017 terdapat 7 orang pegawai Pengadilan Agama Jambi yang

mengikuti Diklat yakni sebagai berikut :

| PESERTA | JENIS PELATIHAN | LOKASI |

Ahmad Yahya, SH Diklat Tekhnis Fungsional Balitbang Kumdil
Jurusita/Jurusita Pengganti MA-RI Bogor
2 Drs. Mujahidin Workshop Replikasi Balitbang Kumdil

Pelayanan Pada Pengadilan MA-RI Bogor
Percontohan Tahap II

3 Dwi Satrio Wibowo, S.Kom Workshop Replikasi Balitbang Kumdil
Pelayanan Pada Pengadilan MA-RI Bogor
Percontohan Tahap II

4 | Dra. Khoiriyah Diklat Tekhnis Fungsional Balitbang Kumdil
Panitera Pengganti MA-RI Bogor

5 | Rosmala, S.Ag.,M.H.I Diklat Tekhnis Fungsional Balitbang Kumdil
Panitera Pengganti MA-RI Bogor

6 Hj. Sayang, S.H.I,M.H.I Diklat Tekhnis Fungsional Balitbang Kumdil
Panitera Pengganti MA-RI Bogor

7 Abdul Rachman, SE SAKIP Palembang
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B. PENYELESAIAN PERKARA

Pengadilan Agama Jambi adalah pengadilan tingkat peratama di wiilayah kota Jambi
yang bertugas dan berwenang memeriksa, memutus, dan menyelesaikan perkara
ditingkat pertama antara orang-orang yang beragama Islam dibidang Perkawinan,
Waris, Wasiat, Hibah, Wakaf, Zakat, Infaq, Sadakah, Isbat Hilal, dan Ekonomi Syariah
sesuai dengan Pasal 49 Undang-Undang Nomor 50 Tahun 2009 perubahan kedua
atas Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1989 tentang Pengadilan Agama. bagi para
pihak yang tidak puas akan putusan yang dijatuhkan dengan persyaratan tertentu

dapat mengajukan upaya hukum ke Pengadilan Tinggi Agama Jambi (banding) dan

Mahkamah Agung RI (kasasi dan peninjauan kembali).

1. Data Perkara

Sisa perkara pada tahun 2016 berjumlah 194 (Seratus sembilan puluh empat)
perkara, dan perkara yang diterima selama tahun 2017 sebanyak 1.109 (seribu

seratus sembilan) perkara, menurun 242 perkara dari tahun lalu yang berjumlah

1.350 perkara. Berikut rincian perkara pada Pengadilan Agama Jambi Tahun

2017:

Jenis Perkara Perkara Perkara yang . Sisa
Diputus Perkara
1 Perdata Agama 1.303 1.127 176

Adapun Rincian Sisa Perkara Tahun 2016 dan Perkara yang diterima Tahun 2017

adalah sebagai berikut :

|“| PERKARA YANG DITERIMA | JUMLAH |

Sisa Perkara Tahun 2016
2 Perkara Permohonan(Voluntair) Tahun 2017 162
3 Perkara Gugatan (Contentius) Tahun 2017 947
Jumlah perkara diterima Tahun 2017 1109
Total perkara di tahun 2017 1303

Adapun perbandingan perkara yang diterima Pengadilan Agama Jambi selama 5

tahun terakhir dari tahun 2013 s/d 2017 yakni sebagai berikut :
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Perkara diterima Pengadilan Agama Jambi

TAHUN JUMLAH ‘

Tahun 2013 1228
Tahun 2014 1282
Tahun 2015 1284
Tahun 2016 1350
Tahun 2017 1109

Berikut grafik perkembangan perkara dari tahun 2013, 2014, 2015, 2016 dan
tahun 2017 :

Perkara per TAHUN

Perkaraper TAHUN
%‘ 2013 2014 2015 2016 2017
g

Rincian perkara yang diterima menurut Tingkat Kecamatan :

“ KECAMATAN JUMLAH

1 TELANAIPURA 145
2 JAMBI TIMUR 116
3 JAMBI SELATAN 160
4 KOTA BARU 152
5 PASAR JAMBI 28
6 JELUTUNG 116
7 PELAYANGAN 14
8 DANAU TELUK 21
9 DANAU SIPIN 60
10 | ALAM BARAJO 174
11 | PAAL MERAH 103
12 | TABAYUN 20
JUMLAH 1109
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Berikut grafik perkara menurut Tingkat Kecamatan :

Perkara Diterima

\-'
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Rincian perkara yang diterima menurut Jenis Perkara :

m JENIS PERKARA JUMLAH |

1 CERAI GUGAT 658
2 CERAI TALAK 251
3 WALI ADHAL 1
4 ISBAT NIKAH 96
5 GUGAT WARIS 6
6 PENGANGKATAN ANAK 2
7 IZIN POLIGAMI 2
8 PEMBAGIAN HARTA BERSAMA 11
9 PENETAPAN WALI 2
10 | DISPENSASI NIKAH 14
11 | PAW 52
12 | PERLAWANAN TERHADAP HUKUM 5
13 | EKONOMI SYARIAH 2
14 | HAKASUH ANAK 6
15 | HAK TANGGUH PELELANGAN 1
Jumlah 1109
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Berikut grafik perkara menurut jenis perkara :

JENIS PERKARA Wi CERAI GUGAT

B CERAI TALAK

ki WALI ADHAL

& ISBAT NIKAH

E GUGAT WARIS

i PENGANGKATAN ANAK

i 1ZIN POLIGAMI

& PEMBAGIAN HARTA BERSAMA

K PENETAPAN WALI

Wi DISPENSASI NIKAH

B PAW

& PERLAWANAN TERHADAP

HUKUM
Rincian perkara yang diterima menurut Tingkat Usia :
NO ‘ ’ TINGKAT USIA ‘ JUMLAH
1 <20 17
2 21-30 296
3 31-40 429
4 41-50 239
5 51-60 89
6 61-70 39
Jumlah 1109
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Berikut grafik perkara menurut Tingkat Usia :

Perkara menurut Tingkat M 61-70
Usia

Rincian perkara menurut Pekerjaan :

m PEKERJAAN JUMLAH
1 | PNS/Polri/TNI 81
2 Swasta 183
3 Wiraswasta 172
4 |IRT 372
5 Pensiunan 38
| 6 |BUMN 4
—--..__ -7 | Lainlain 259
= Jumlah 1109
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Grafik perkara menurut Pekerjaan :

Pekerjaan
0 500 1000 1500

B PNS/TNI/POLRI B SWASTA B WIRASWASTA M IRT

M Pensiunan EBUMN/BUMD M@ Lain-lain
Rincian perkara menurut Pendidikan :

m PENDIDIKAN ‘ JUMLAH ‘
1 SD 100
2 SMP 192
3 SMA 575
4 Diploma 62
5 Strata 180
Jumlah 1109

Grafik perkara menurut Pendidikan :

Pendidikan

Perkara menurut PENDIDIKAN

—
=l
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Rincian Keadaan perkara yang Diputus :

m KEADAAN PERKARA JUMLAH ‘

1 Dikabulkan 1082

2 Ditolak 11

3 Digugurkan 15

4 Dicoret dari register 9

5 Dicabut 78

6 Tidak diterima 0
Jumlah 1195

Grafik Keadaan Perkara yang Diputus :

Perkara diputus

1% 0%

1 Dikabulkan

m Ditolak

M Digugurkan

M Dicoret dari register
M Dicabut

B Tidak diterima

v
P
' "1““'"7-—- S —
| K 4 | = ; —
& Faktor faktor PenyeFab Percré nii : N )
.l_" i ] a2 |
NO ‘ PENYEBAB PERCERAIAN JUMLAH
1 Zina 3
3 2 Mabuk 0
.I I ¥ |
3 Madat 0
4 Judi 7
W v e S
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5 Meninggalkan salah satu pihak 150
6 Dihukum 1
7 Poligami 1
8 KDRT 75
9 Cacat Badan 0
10 | Perselisihan dan pertengkaran terus 383
menerus
11 | Kawin Paksa 0
12 | Murtad 0
13 | Ekonomi 213
Jumlah 833

Grafik Faktor Penyebab Perceraian :

Faktor Penyebab Perceraian

HZina

9 e
o H Mabuk
17% %
! H Madat
4%
f .y A = Judi
f# H Meninggalkan salah satu pihak
i Dihukum
H Poligami

\W& & KDRT
il Cacat Badan
H Perselisihan dan pertengkaran terus
menerus

2. Jumlah sisa perkara yang diputus
Pada Tahun 2017 Pengadilan Agama Jambi Menerima perkara sebanyak 1.109
Perkara, Sisa Perkara tahun sebelumnya sejumlah 194 Perkara, adapun sisa
perkara tahun 2017 sejumlah 176 Perkara yang terdiri dari 153 Perkara Gugatan

dan 23 Perkara Permohonan
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3. Jumlah perkara yang diputus tepat waktu
Pada Tahun 2017 Pengadilan Agama Jambi Menerima perkara sebanyak 1.109
Perkara, Sisa Perkara tahun sebelumnya sejumlah 194 Perkara, adapun perkara
yang berhasil diputus tepat waktu sepanjang tahun 2017 sejumlah 1.127 Perkara
terdiri atas 954 Perkara Gugatan dan 179 Perkara Permohonan.

4. Jumlah perkara yang tidak mengajukan upaya hukum banding,
kasasi dan pk
Sepanjang tahun 2017 terdapat 13 Perkara yang mengajukan Banding,
sementara Jumlah Perkara yang tidak mengajukan upaya hukum banding, kasasi
dan Peninjauan Kembali adalah sejumlah 1.096 Perkara

5. Jumlah perkara perdata yang berhasil dimediasi
Pengadilan Agama Jambi pada tahun 2017 melaksanakan proses mediasi

telah mencapai 289 perkara, dengan rincian sebagai berikut :

Jumlah perkara yang dimediasi

| NO |  JENIS PERKARA | GAGAL| BERHASIL| TUNDA JUMLAH

1 Cerai Talak 96 5 0 101
2 | Cerai Gugat 49 1 0 50
3 Lain-lain 34 1 0 35

Berikut grafik Perkara yang dimediasi :

Jumlah

E Cerai Talak
B Cerai Gugat

ki Lain-lain
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6. Jumlah perkara anak yang berhasil melalui diversI
Diversi merupakan pengalihan penyelesaian perkara anak dari proses peradilan
pidana ke proses di luar peradilan pidana, sebagaimana disebut dalam Pasal 1
angka 7 Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2012 tentang Sistem Peradilan Pidana
Anak (“UU SPPA”). Pengadilan Agama Jambi sesuai dengan kewenangannnya
tidak mengadili perkara pidana anak sehingga pada Pengadilan Agama Jambi
tidak terdapat perkara anak yang berhasil melalui Diversi.

7. Akta Cerai
Pada tahun 2017 angka perkara perceraian di Pengadilan Agama Jambi mencapai
1.303 perkara yang terdiri atas sisa perkata tahun 2016 sejumlah 194 perkara
dan perkara yang diterima di tahun 2017 sejumlah 1.109 perkara, adapun
Blangko Akta Cerai yang telah dicetak dan sudah dikeluarkan Pengadilan Agama
Jambi berjumlah 833 Akta Cerai.

8. Keuangan Perkara
Pengadilan Agama Jambi dalam rangka Transparasi Keuangan menyampaikan

keuangan perkara per 29 Desember 2017 :

«» Saldo Tahun 2016 Rp. 49.012.700,-
+ Penerimaan Tahun 2017 Rp. 836.595.000,-

Jumlah Rp. 885.607.700,-
% Pengeluaran Tahun 2017 Rp. 845.800.000,-
+» Saldo Tahun 2017 Rp. 39.806.700,-

Adapun Pendapatan Negara Bukan pajak (PNBP) di Tahun 2017 yang telah

disetorkan ke Kas Negara adalah sebagai berikut :

» Hak-Hak Kepaniteraan Rp. 32.580.000,-

»  Hak-hak Kepaniteraan Lainnya (HHKL) Rp. 14.944.000,-

» Legalisasi tanda tangan Rp. 0

> Leges Rp. 2.421.000,-
Jumlah yang telah disetor Rp. 49.945.000,-

Selama Tahun 2017 Pengadilan Agama Jambi telah menerima Biaya Proses

dengan perincian sebagai berikut :
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Penerimaan Tahun 2017 Rp. 836.595.000,-
Pengeluaran Tahun 2017 Rp. 845.800.000,-
Sisa Tahun 2017 Rp. 39.886.700-

C. Pengelolaan Sarana dan Prasarana Sarana dan Prasarana

1. Sarana dan Prasarana Gedung

Pengadaan

Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 tidak melaksanakan
Pembangunan Gedung baru dikarenakan sampai dengan tahun 2017
Pengadilan Agama Jambi belum mendapatkan giliran untuk tahapan
pembangunan Gedung Baru sesuai dengan Proto Type Mahkamah
Agung RIL.

Pemeliharaan

Pada Tahun Anggaran 2017 Pengadilan Agama Jambi juga
melaksanakan kegiatan pemeliharaan sarana dan prasarana gedung
yang meliputi Perawatan Gedung, Pemeliharaan Halaman Gedung
Kantor dan Pemeliharaan Pagar Gedung Kantor.

Perawatan Gedung dan Bangunan kantor :

1.Pagu Tersedia : Rp.205.800.000,-

2. Realisasi : Rp. 205.783.400,-
3. Sisa pagu :Rp. 16.600,-
Penghapusan

Selama tahun anggaran 2017 ini Pengadilan Agama Jambi tidak ada
melaksanakan penghapusan terhadap Asset Bangunan Gedung Kantor
karena Bangunan Gedung Kantor Pengadilan Agama Jambi masih
dalam kondisi bagus dan layak untuk di tempati, disamping itu
Pengadilan Agama Jambi belum mendapat gedung baru sebagai

pengganti gedung lama.

2. Saranadan Prasana Fasilitas Gedung
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Pengadaan
Pada tahun 2017 Pengadilan Agama Jambi mendapatkan dana untuk
belanja modal sebagai berikut :

1. Pagu Tersedia : Rp.237.000.000.-

2. Realisasi : Rp.236.710.000.-
3. Sisa Pagu : Rp. 290.000.-
Pemeliharaan

Untuk pemeliharaan inventaris Barang Milik Negara berupa sarana
gedung, inventaris kantor, kendaraan roda empat dan roda dua pada
Pengadilan Agama Jambi telah direalisasikan sebagai berikut :

1) Pagu Tersedia :

Pemeliharaan sarana gedung : Rp. 205.800.000,-
Kendaraan Roda empat :Rp. 81.000.000,-
- Kendaraan Roda dua :Rp. 12.288.000,-

- Perawatan Inventaris Kantor :Rp. 46.040.000,-
2) Realisasi:

- Pemeliharaan sarana gedung : Rp. 205.783.400,-

- Kendaraan Roda empat :Rp. 81.000.000,-

- Kendaraan Roda dua :Rp. 12.288.000,-

- Perawatan Inventaris Kantor :Rp. 46.040.000,-
3) Sisa pagu:

- Pemeliharaan sarana gedung : Rp. 16.600,-

- Kendaraan Roda empat : Rp. 0,-

- Kendaraan Roda dua : Rp. 0,-

- PerawatanInventaris Kantor : Rp. 0,-
- Penghapusan

Di tahun anggaran 2017 ini Pengadilan Agama Jambi tidak
melaksanakan penghapusan terhadap Barang Milik Negara/Peralatan

Kantor (Meubelair).
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3. Rekapitulasi Simak BMN Dalam Neraca
Rekapitulasi Barang Milik Negara Pengadilan Agama Jambi sampai
dengan akhir Tahun Anggaran 2017 adalah sebesar Rp. 1.494.217.467.-
(Satu milyar empat ratus sembilan puluh empat juta dua ratus tujuh

belas ribu empat ratus enam puluh tujuh rupiah)dengan rincian sebagai

berikut :
a. Barang Konsumsi : Rp. 2.917.500,-
b. Bahan untuk pemeliharaan : Rp. 0,-
c. Tanah : Rp. 0,-
d. Peralatan dan Mesin : Rp 1.984.945.600,-
e. Gedung dan Bangunan : Rp 4.617.460.000,-
f. Jaringan :Rp  30.213.398.-
g. Aset tetap lainnya : Rp.  83.480.000,-
h. Konstruksi dalam pengerjaan  : Rp. 0
i. Software : Rp. 5.000.000,-

j. Aset tetap yang tidak digunakan :Rp. 237.914.983,

Berikut Matriks Sarana dan Prasarana sebagaimana yang tercata di dalam

Simak BMN Pengadilan Agama Jambi :
Matrik Sarana/Prasarana di wilayah Hukum

Pengadilan Agama Jambi Klas IA

1 | Ruang Ketua 1 Baik
2 | Ruang Wakil Ketua 1 Baik
3 | Ruang Hakim 2 Baik
4 | Ruang Panitera 1 Baik
5 | Ruang Sekretaris 1 Baik
6 | RuangSidang 4 Baik
7 | Ruang Kepaniteraan 2 Baik
8 | Ruang Jurusita 1 Baik
9 | Ruang Arsip 2 Baik
10 | Ruang Kesekretariatan 2 Baik
11 | Ruang Pelayanan 1 Baik
12 | Ruang Mediasi 1 Baik
13 | Ruang Perpustakaan 1 Baik
14 | Ruang Tunggu 1 Baik
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15 | Ruang Laktasi 1 Baik
16 | Ruang Bermain Anak 1 Baik
17 | Komputer 27 Baik
18 | Laptop 11 Baik
19 | Printer 26 Baik
20 | Scanner 2 Baik
21 | AC 30 Baik
22 | Mesin Ketik Manual 3 Baik
23 | Lemari Besi/Metal 1 Baik
24 | Lemari Kayu 29 Baik
25 | Rak Besi 9 Baik
26 | Brandkas 3 Baik
27 | CCTV 1 Baik
28 | Mesin Absensi 1 Baik
29 | Penangkal Petir 1 Baik
30 | Sound System 3 Baik
31 | Telephone 3 Baik
32 | Meja Kerja Kayu 59 Baik
33 | Kursi Besi/Metal 227 Baik
34 | Kursi Kayu 19 Baik
35 | Meja Rapat 1 Baik
36 | Televisi 2 Baik

Administrasi Umum
Dalam bidang urusan umum Pengadilan Agama Jambi telah
melaksanakan berbagai kegiatan-kegiatan sesuai dengan tugas
pokoknya antara lain :
a. Surat Menyurat
Pelaksanaan administrasi tata persuratan sebagaimana di tentukan
Mahkamah Agung RI. Surat yang masuk di tahun 2017 pada
Pengadilan Agama Jambi adalah sebanyak 921 buah dan surat keluar
sebanyak 1077 buah surat. Dengan klasifikasi sebagai berikut :
1. Surat Masuk

Lainnya

|1|2|34 567|8|
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1 Januari 7 15 32 9 13 76
2 Pebruari 3 9 38 5 20 75
3 Maret 5 2 59 3 23 92
4 April 4 9 37 1 18 69
5 Mei 3 6 39 0 41 89
6 Juni 1 3 35 2 19 60
7 Juli 3 4 38 2 26 73
8 Agustus 5 13 47 5 32 102
9 September 3 5 39 5 18 70
10 Oktober 11 6 52 5 19 93
11 November 9 7 54 1 25 96
12 Desember 5 9 42 1 13 70
Jumlah 2017 59 88 512 39 267 965

2. Surat Keluar

PA
Lainnya

1 Januari 3 4 243 8 43 301
2 Pebruari 0 13 34 15 20 82
3 Maret 1 11 73 5 34 124
4 April 1 8 73 5 32 119
5 Mei 0 3 37 3 28 71
6 Juni 0 3 46 4 17 70
7 Juli 2 8 80 4 63 157
8 Agustus 6 11 66 5 80 168
9 September 1 8 61 11 43 124
10 | Oktober 1 8 51 10 45 115
11 November 5 9 77 12 35 138
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b. Perpustakaan
Pengadilan Agama Jambi dalam tahun 2017 telah menerima
sejumlah buku pepustakaan dari Mahkamah Agung RI dan

sumbangan/hibah lainnya, berjumlah 25 eksemplar dengan 10

judul buku yakni :
|n‘m Pengarang Dari Iumla Ket
o1 [Jjurnal [ wmarl [ mart [ 2 [ ]
02 | Makalah Komisi Yudisial Edisi KOMISI KOMISI 1
September-Oktober 2016 YUDISIAL YUDISIAL
RI RI
03 | Jurnal Yudisial Vol 9 No 2 KOMISI KOMISI 1
Agustus 2009 YUDISIAL | YUDISIAL
RI RI
04 | Majalah Jurnal Yudisial KOMISI KOMISI 1
YUDISIAL | YUDISIAL
RI RI
05 | Majalah Edisi Nov-Des 2016 KOMISI KOMISI 1
YUDISIAL | YUDISIAL
RI RI
06 | Majalah Edisi Januari-Maret KOMISI KOMISI 2
2017 YUDISIAL | YUDISIAL
RI RI
07 | Majalah Mahkamah Agung RI MA-RI MA-RI 1
Edisi XIII tahun 2017
08 | Majalah  Peradilan Agama | PTA JAMBI PTA 3
“Hitam Putih Sengketa Wakaf” JAMBI
Edisi 11 tahun 2017
09 | Majalah Komisi Yudisial edisi KOMISI KOMISI 1
April-Juni 2017 YUDISIAL | YUDISIAL
RI RI
10 | Majalah Komisi Yudisal Edisi KOMISI KOMISI 1
Juli September YUDISIAL | YUDISIAL
RI RI
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Oleh petugas perpustakaan buku-buku perpustakaan telah

dikelola dengan system Dewey Decimal Classification (DDC),

sehingga

keberadaan

pelaksanaan tugas peradilan.

. Transportasi dan Komunikasi

1) Transportasi

perpustakaan

sangat

membantu

Sarana transportasi yang dimiliki Pengadilan Agama Jambi

untuk kelancaran tugas-tugas kedinasan hingga tahun 2017

berjumlah 8 (Delapan) Unit, diantaranya : 4 (empat) Unit

kendaraan dinas roda 4

kendaraan dinas roda 2.

(Empat)

dan 4 (Empat) Unit

Jenis No. Polisi
Kendaraan
1 | Mini Bus Toyota BH 1942 AZ 1 Baik
Avanza
2 | Mini Bus Toyota BH 1929 AZ 1 Baik
Avanza
3 | Mini Bus Toyota Vios BH 5 PA 1 Baik
4 | Sepeda Motor GL Pro BH 8520 AZ 1 Rusak
Berat
5 | Sepeda Motor Mega Pro BH 4432 AZ 1 Baik
6 | Sepeda Motor Wing BH 3780 AZ 1 Rusak
Ringan
7 | Sepeda Motor Supra BH 2181 HZ 1 Baik
8 | Sepeda Motor Supra BH 2182 HZ 1 Rusak
berat
9 | Sepeda Motor Supra BH 4987 AZ 1 Baik
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Matriks Keadaan Kendaraan Dinas Pengadilan Agama Jambi

| Jenis Kendaraan Roda 4

1 Sedan Vios 2007 v
2 Mini Bus Avanza 2012 v
3 Mini Bus Avanza 2012 Y,

1} Jenis Kendaraan Roda 2

1 Mega Pro 2005 v

2 Supra 2007 v

3 Supra 2008 v

4 Supra 2008 v

5 Honda Win 2005 v

6 GL 100 1995 v

2) Komunikasi
Sarana publikasi, komunikasi dan informasi yang dimiliki
Pengadilan Agama Jambi adalah :
a) Telepon/Fax dengan nomor : 0741 - 443731

3) Jaringan Teknologi dan Informasi ( TI) internet dengan alamat
akses: Homepage:  http://www.pa-Jambi.go.id, = E-mail:
pajambi@gmail.com Jaringan ini  dibangun sebagai
implementasi dari lahirnya Undang-Undang Nomor 14 Tahun
2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik dan Surat
Keputusan Mahkamah Agung R.I Nomor 1-
144/KMA/SK/1/2011 tentang Keterbukaan Informasi di

Pengadilan.
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D. Pengelolaan Keuangan

Pengadilan Agama Jambi untuk tahun Anggaran 2017 mengelola keuangan

rutin dari DIPA Tahun 2017, dengan perincian dan realisasinya sebagai
berikut :

_I . PENGADILAN AGAMA JAMBI

PAGU DIPA Tahun 2017

Jumlah (Rp) Prosentase dari Total
Anggaran (%)
9.080.950.000 89.00%
237.000.000 2.3 %
889.360.000 8.7 %
10.207.310.000 100%
ol - f "H_ S
f f — = -
! erient e |
. B o |
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Adapun realisasi penggunaan DIPA tersebut diuraikan sebagai berikut :
1. Belanja Pegawai

a) Pagu : Rp.9.080.950.000

b) Realisasi : Rp.9.042.993.705

c) Sisa Anggaran Pelaksanaan :Rp. 37.956.295

Dengan uraian sebagai berikut :

—

1 2 3 4
1 51 BELANJA
PEGAWAI
511111 Gaji pokok PNS 2.900.549.000 | 2.895.810.000 | 99,84% 4.739.000 0.16%
511119 Pembulatan Gaji 32.000 31.217 1 97.55% 557 2.45%
PNS
511121 Tunj. Suami/Isteri 209.592.000 207.941.090 | 99.21% 1.650.910 0.79%
PNS
511122 Tunj. Anak PNS 55.023.000 53.354.166 | 96.67% 1.668.834 3.33%
511123 Tunj. Struktural 35.336.000 32.380.000 | 91.63% 2.956.000 8.37%
PNS
511124 Tunj. Fungsional 4.681.300.000| 4.679.260.000 | 99.96% 2.040.000 0.3%
PNS
511125 Tunj. PPH PNS 633.558.000 628.396.346 | 99.19% 5.161.654 0.81%
511126 Tunj. Beras PNS 125.095.000 121.158.660 | 96.85% 3.936.340 3.15%
511129 Tunj. Uang Makan 430.320.000 417.447.000|97.01%| 12.873.000 2.99%
PNS
511151 Tunj. Umum PNS 10.145.000 7.215.000 | 71.12% 2.930.000 | 28.88%
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2. Belanja Barang
a) Pagu
b) Realisasi

: Rp.889.360.000
: Rp.882.194.650

c) Sisa Anggaran Pelaksanaan

:Rp.

Dengan Uraian sebagai berikut:

7.165.35

' 1&? JENIS PAGUDIPA | REALISASI = % SISA %
MAK - DANA
2 52 BELANJA BARANG

523111 | Belanja Biaya 205.800.000| 205.783.400]99.99%| 16.600| 0.01%
Pemeliharaan Gedung dan
Bangunan

523121 | Belanja Biaya 139.328.000| 139.328.000| 100% 0 0%
Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin

522111 | Belanja Langganan Listrik 77.760.000 74.895.430| 96.32%|2.864.570| 3.68%

522112 | Belanja Langganan 1.350.000 1.125.020 | 83.33%| 224.980(16.67%
Telepone

521114 | Belanja Pengiriman Surat 600.000 597.7501 99.63% 2.250] 0.37%
Dinas Pos

522113 | Belanja Langganan Air 11.700.000 10.962.100 | 93.69%| 737.900| 6.31%

521111 | Keperluan Pokok dan Jasa 43.217.000 40.325.700| 99,81%| 84.200| 0,19%
Internet

521111 | Biaya penggantian 1.200.000 0 0 1.200| 100%
Inventaris

521111 | Biaya Honorarium Tenaga 194.400.000| 194.400.000| 100% 0 0%
Honorer

521115 | Honor Operasional Satuan 48.600.000 48.600..000| 100% 0 0%
Kerja

521119 | Belanja barang 23.575.000 23.575.000( 100% 0 0%
Operasional Lainnya

521811 | Belanja Barang 86.400.00 86.400.000| 100% 0 0%
Persediaan Konsumsi

524111 | Belanja Perjalanan Biasa 15.440.000 15.249.900 | 98.82%| 190.100| 1.23%
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524113 | Belanja Perjalanan Dinas 14.400.000 14.400.000| 100% 0 0
dalam Kota

521211 | Pelantikan/Sumpah 9.750.000 9.635.000 | 98,82%]| 115.000| 1,18%
Jabatan

521211 | Jamuan Tamu 12.960.000 12837.35099.05%| 122.650 0%

3. Belanja Modal

a) Pagu :Rp 237.000.000
b) Realisasi :Rp 236.710.000
c) Sisa Anggaran Pelaksanaan :Rp 290.000

Dengan uraian sebagai berikut:

2 53 BELANJA MODAL

532111 | Pengadaan Teknologi 5.000.000 5.000.000 | 100 0 0
Informasi

532111 | Pengadaan Alat Pengolah 32.500.000 | 32.400.00 | 99.69| 100.000 0
Data dan Komunikasi 0

532111 | Pengadaan Peralatan dan 80.000.000 79.950.00 | 100 50.000 0
fasilitas perkantoran 0

532111 | Pengadaan Alat Pengolah 119.500.000 | 119.360.0 [ 99.80| 140.000 0
Data dan Komunikasu 00 0
Pendukung SIPP
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Rekapitulasi Realisasi Anggaran tahun 2017 sebagai berikut:

RAIAN BELANJA BELANJA BELAN]A %
PEGAWAI BARANG ~ MODAL
Pagu 9.080.950.000 100% | 889.360.000 100,0% 0
DIPA
Realisasi 9.042.993.705 99.58% | 882.194.650 | 99.06% 0
Sisa 37.956.295 0.42% 7.165.350 0.94% 0

E. Dukungan Teknologi Informasi terkait SIPP

Pemanfaatan Teknologi Informasi dalam dunia peradilan merupakan satu terobosan
yang luar biasa, Teknologi Informasi ini berhubungan erat dengan sistem, teknologi
informasi menjanjikan efisiensi, kecepatan penyampaian informasi, jangkauan yang
global, dan fleksibel dalam penggunaannya. Dengan adanya Teknologi maka
Peradilan pada umumnya dan Pengadilan Agama Jambi pada khususnya menjadi
lebih terbuka mengenai semua informasi yang diperlukan masyarakat baik itu
tentang alur proses berperkara, biaya perkara sampai kemudahan akses bagi para
pihak berperkara dalam mendapatkan informasi yang transparan.

Pada saat ini di Pengadilan Agama Jambi dan seluruh Pengadilan Agama lainnya di
Republik Indonesia telah menggunakan teknologi untuk mentransparankan
informasi, seperti adanya Website, email dan aplikasi-aplikasi penunjang
administrasi baik dibidang Kesekretariatan maupun di Kepaniteraan. Teknologi
Informasi yang dimiliki diikuti oleh Sumber Daya Manusia yang mempunyai
kemampuan menjalankan Teknologi yang ada, seperti di bidang Kesekretariatan,
para operator di Pengadilan Agama Jambi telah dan terus menggunakan aplikasi
SIMAK BMN, bidang Keuangan menggunakan SAIBA, RKAKL, SAS, GPP dan bidang
kepegawaian menggunakan SIKEP demi kelancaran dan memudahkan
melaksanakan tugas pokok dan fungsi.

Di bidang Layanan Perkara telah menggunakan aplikasi SIPP dimana mulai dari
pendaftaran perkara, pembuatan berita acara hingga putusan telah menggunakan
aplikasi ini. Maka dengan adanya proses pemanfaatan teknologi informasi ini,
Pengadilan Agama Jambi sebagai public service dibidang penegakan hukum menjadi

lebih terbantu dalam menerapkan informasi yang mudah diakses dalam menuju

Laporan Tahunan Pengadilan Agama Jambi 2017 | BAB IlI| Halaman 46



percepatan pelayanan yang mana salah satunya Publikasi Perkara melalui Direktori
Putusan dengan semangat One Day One Publish.

Pengadilan Agama Jambi juga memiliki website di www.pa-jambi.go.id yang
memberikan informasi baik mengenai profil Pengadilan Agama Jambi dan layanan

pengadilan lainnya

. Regulasi Tahun 2017
Surat Keputusan yang telah diterbitkan di Pengadilan Agama Jambi Klas IA selama
Tahun 2017 adalah sebagai berikut :

1. Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Pendelegasian
Sebagian Tugas, Wewenang Dan tanggung Jawab Kepada Wakil Ketua
Pengadilan Agama Jambi Nomor : W5-A1/102/KP.04.6/1/2017 tanggal 03
Januari 2017.

2. Surat Keputusan Kuasa Pengguna Anggaran Pengadilan Agama Jambi
tentang Pengelola Anggaran Tahun 2017 pada Pengadilan Agama Jambi
Nomor : W5-A1/126/KU.01/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

3. Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Pelaksanaan
Pelayanan Informasi pada Pengadilan Agama Jambi Nomor : WS5-
A1/114/HM.01.1/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

4. Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentangTeam Penanggung
jawab Replikasi Inovasi Pelayanan Peradilan Pada Pengadilan Agama Jambi
Nomor: W5-A1/1255/0T.01.1/X/2017 tanggal 18 Oktober 2017.

5. Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Petugas Absensi pada Pengadilan Agama Jambi Nomor : W5-
A1/118/Kp.02.1/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

6. Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan

Petugas Meja I, Meja II, Meja III, Kasir dan Pemegang Buku Induk Keuangan
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10.

11.

12.

13.

14.

Perkara pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : W5-
A1/106/HK.05/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Petugas
Kehumasan pada Pengadilan Agama Jambi Nomor : WS5-
A1/110/HM.00/1/2017 tanggal 03 Februari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan Panitia
Pelaksanaan Sidang Isbat Terpadu Perkara Isbat Nikah Pada Pengadilan
Agama Jambi Nomor: W5-A1/594.a/HK.05/V/2017 tanggal10 Mei 2017.
Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Pengurus Dana Sosial Pengadilan Agama Jambi Nomor: W5-
A1/1003/0T.00/VIII/2017 tanggal 08 Agustus 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Pembentukan Tim
Promosi dan Mutasi pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : W5-
A1/121/KP.04.5/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Pengelola Perpustakaan pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor :
W5-A1/119/HM.02.2/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Pembentukan Tim
Pengelola Meja Pengaduan pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017
Nomor : W5-A1/105/HM.01.1/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan Hakim
Mediator pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : W5-
A1/111/KP.04.6/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Bendahara Pengeluaran pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor :

W5-A1/127/KU.01/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

211

5.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Pembentukan Tim
Pelaksanaan Aplikasi SIPP pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017
Nomor : W5-A1/107 /HM.00/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Panitia Bedah
Berkas Perkara Tahun 2017 pada Pengadilan Agama Jambi Nomor: W5-
A1/875/0T.01.3/VIII/2017 tanggal 01 Agustus 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Pembentukan Tim
Pengawas Disiplin dan Absensi pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017
Nomor : W5-A1/116/Kp.02.1/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Operator SIPP pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : W5-
A1/112/HK.05/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Pejabat Pembuat Komitmen Biaya Proses, Bendaharawan dan Staf Pengelola
Pelaksana Biaya Proses pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor:
W5-A1/603/HK.00.5/V /2017 tanggal15 Mei 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Tim pemeriksa
Berkas Perkara Upaya Hukum Banding, Kasasi dan Peninjauan Kembali Pada
Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor: W5-A1/612/0T.01/V /2017
tanggal 16 Mei 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Biaya Proses
Penyelesaian Perkara pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor :
W5-A1/103/KU.04.2/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Pengelola/Operator Aplikasi persediaan pada Pengadilan Agama Jambi

Tahun 2017 Nomor : W5-A1/129/PL.09/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

.91

30.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan Tim
Pengelola Barang Milik Negara pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017
Nomor : W5-A1/128/PL.09/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Petugas Pengelola Laporan Perkara pada Pengadilan Agama Jambi Tahun
2017 Nomor : W5-A1/109/0T.01.2/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Panitera Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Kasir pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : WS5-
A1/123/HK.05/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Panitera Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Petugas Pemegang Buku Induk Keuangan Perkara pada Pengadilan Agama
Jambi Tahun 2017 Nomor : W5-A1/124/HK.05/1/2017 tanggal 03 Januari
2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Panjar Biaya
Perkara di Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : WS5-
A1/101/KU.04.2/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Sekretaris Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
dan Pengangkatan Pejabat Pengadaan Barang dan Jasa pada Pengadilan
Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : W5-A1/492/PL.09/11/2017 tanggal 24
Februari 2017.

Surat Keputusan Sekretaris Pengadilan Agama Jambi tentang Pengangkatan
Pejabat Pemeriksa dan Penerima Hasil Pekerjaan Pengadaan Barang dan
Jasa pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : WS5-
A1/259/PL.04/1/2017 tanggal 20 Januari 2017.

Surat Keputusan Sekretaris Pengadilan Agama Jambi tentang Pengangkatan

Bendaharawan Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) pada Pengadilan
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

B .

Agama Jambi Tahun 2017 nomor : W5-A1/125/KU.01/1/2017 tanggal 03
Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Pembentukan
Pengelola Meja Informasi dan Dokumentasi pada Pengadilan Agama Jambi
Tahun 2017 Nomor : W5-A1/108/HM.01.1/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.
Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan Hakim
Pengawas Bidang pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor : W5-
A1/7104/KP.04.6/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Susunan Tim
Pelaksana Peraturan Pemerintah Nomor 10 Tahun 1983 dan Peraturan
Pemerintah Nomor 45 Tahun 1990 tentang Izin Perkawinan dan Perceraian
bagi Pegawai Negeri Sipil pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017 Nomor
:W5-A1/120/KP.01.2/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama jambi tentang Pembentukan Tim
Penyusunan Laporan Tahunan pada Pengadilan Agama Jambi Tahun 2017
Nomor : W5-A1/1299/0T.01.2/X1/2017 tanggal 02 Nopember 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Pembentukan
Pengurus dan Pengawas Koperasi Pegawai Negeri Karya Abadi Pada
Pengadilan Agama Jambi Nomor: W5-A1/1003/KP.05.5/VIII/2017 tanggal
08 Agustus 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan
Koordinator dan Pengelola/ Operator Website pada Pengadilan Agama
Jambi Nomor: W5-A1/117/HM.02.3/1/2017 tanggal 03 Januari 2017.

Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Jambi tentang Penunjukan

Pejabat Pembuat Komitmen Biaya Proses, Bendaharawan dan Staf Pelaksana
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BAB IV
PENGAWASAN

A. Internal.
eningkatan kualitas aparatur negara sangat penting, ini diperlukan untuk
membina sikap dan prilaku disiplin, loyalitas, bertanggung jawab, jujur,
dan selalu mengembangkan sumber daya sehingga dapat meningkatkan
kinerja yang mengarah kepada peningkatan untuk pelayanan masyarakat.

Pengadilan Agama Jambi telah berupaya untuk mendukung peningkatan tersebut

dengan melaksanakan pembinaan dan pengawasan secara terus menerus terhadap

Hakim, dan seluruh pejabat dan staf fungsional maupun struktural. Pembinaan dan

Pengawasan tersebut mengacu kepada Pedoman Pelaksanaan Pengawasan di

Lingkungan Lembaga Peradilan, antara lain Pengawasan Internal yang merupakan

pengawasan dari dalam Lingkungan Peradilan sendiri yang mencakup dua jenis

pengawasan :

1. Pengawasan Melekat (Waskat), yaitu serangkaian kegiatan yang bersifat sebagai
pengendalian yang terus menerus, dilakukan oleh atasan langsung terhadap
bawahannya secara preventif dan represif, agar pelaksanaan tersebut berjalan
secara efektif dan efisien sesuai dengan rencana kegiatan dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku;

2. Pengawasan Fungsional, adalah pengawasan. yang dilakukan oleh aparat
pengawasan yang Khusus ditunjuk untuk melakukan tugas tersebut dalam
satuan kerja tersendiri yang diperuntukan untuk itu. Dalam hal ini adalah Badan
Pengawasan Mahkamah Agung.

Sesuai tindak lanjut pegawasan tersebut, Pengadilan Agama Jambi telah

mengeluarkan Surat Keputusan Nomor : W5-A1/104/KP.04.6/1/2017 tertanggal 03

Januari 2017 tentang Penunjukan Hakim Pengawas Bidang pada Pengadilan Agama

Jambi tahun 2017 yaitu :
|| NAMA ‘ JABATAN PENGAWAS BIDANG ‘
1 Drs. Syahrial Anas, SH. Koordinator
= Drs. M. Adnan Yus, SH. Sekretaris Bidang Administrasi
Kepaniteraan
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Drs. H. Sugian Noor, SH.

Sekretaris Bidang Administrasi

Kesekretariatan

. Dra. [smiyati. Administrasi Kepaniteraan bagian
Pemberkasan Banding, Kasasi dan
Peninjauan Kembali

= Dra. Erlis, SH. Manajemen Peradilan dan Kinerja
Pelayanan Publik

6. Drs. M. Nasir, MH Administrasi Keuangan Perkara, PNBP
dan Biaya Proses

& Drs. Syekh Administrasi Kepaniteraan Bidang
Pelaporan Perkara

8. Drs. H. Nizamuddin, SH Administrasi Kepaniteraan Bagian
Pemberkasan dan Kearsipan Perkara

&% Drs. Helmi, M.Hum Administrasi Persidangan (Berita
Acara Putusan dan Pelaksanaan
Putusan)

L0 Drs. H. M. Hatta Nasution, SH. Administrasi Kepaniteraan Bidang
Surat Gugatan dan Permohonan

Lo Kamal Mukhtar, S.Ag Administrasi Umum Bidang
Persuratan dan Perpustakaan

L. Drs. Adwar, SH Administrasi Umum Bidang
Kepegawaian

18 Drs. Mukhtar Ali MS Administrasi Umum Bidang BMN/
Inventaris

s Dra. Zulfiarti Administrasi Kejurusitaan

15. Drs. H. Mukhtar, SH, MM. Administrasi Perkara Bidang Register
(Gugatan, Permohonan, Akta Cerai dll)

16.

Nurmadi Rasyid, SH, MH.

Pengelolaan SIPP, Website dan

Teknologi Informasi
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17.

Drs. H. M. Ridwan Ustha E, MH Administrasi Keuangan DIPA

Pengawasan yang telah dilakukan selama tahun 2017 adalah pengawasan

terhadap Hakim, Panitera, Panitera Muda, Jurusita dan Jurusita Pengganti (Pejabat

Struktural dan Fungsional) serta terhadap Pejabat Non Struktural (PJNS) antara lain

10.
11.

12.
13.

14.

Melaksanakan rapat secara periodik pada minggu-minggu terakhir setiap bulan,
mengenai bidang tugasnya masing-masing serta mencari jalan keluar dari
hambatan yang ditemui dalam melaksanakan tugas;

Mengadakan pembinaan terhadap Pejabat Struktural dan Fungsional dengan
menyampaikan fungsi, visi dan tugasnya masing-masing.

Memberi nasehat bagi Pegawai yang tidak mematuhi peraturan perundang-
undangan tentang Kepegawaian;

Membuat program kerja tahunan sesuai tahun anggaran dan membuat
laporannya setiap akhir tahun kepada atasan;

Melakukan pemeriksaan keuangan baik biaya perkara maupun dana rutin/ DIPA
secara berkala minimal satu kali dalam tiga bulan;

Menetapkan jam masuk dan keluar kantor selama 5 (lima) hari kerja dalam satu
minggu, dengan menggunakan dua sistem, yaitu finger print dan absen manual;
Memantau dan melakukan monitoring terhadap tingkah laku seluruh pegawai
terutama terhadap semua Hakim, Panitera/Panitera Pengganti setiap akhir
tahun takwim;

Membuat laporan-laporan baik dibidang tugas Kepaniteraan maupun bidang
tugas Kesekretariatan setiap bulan, triwulan, caturwulan, semesteran, dan
tahunan;

Mengadakan rapat evaluasi secara berkala minimal satu kali dalam satu bulan;
Membuat Program Peningkatan Pelaksanaan Pengawasan Melekat (P3 Waskat);
Memberikan bimbingan dan pengarahan kepada pejabat struktural dan
fungsional dalam hal pelaksanaan tugas Pengadilan Agama;

Memberikan petunjuk dan bimbingan terhadap bagian umum/perlengkapan;
Memberikan petunjuk dan bimbingan terhadap bagian Kepaniteraan tentang
Pola Bindalmin;

Memberikan petunjuk dan bimbingan terhadap bagian Kesekretariatan tentang

urusan Kepegawaian;
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15. Memeriksa dan memberikan petunjuk serta bimbingan terhadap Bendahara

Rutin, Bendahara Penerima Biaya Perkara dan Bendahara Pengguna.

Selain itu juga Pengadilan Agama Jambi telah melakukan beberapa pembinaan

dengan mengikutsertakan pegawai untuk mengikuti pelatihan/sosialisasi, baik yang

dilaksanakan oleh Pengadilan Tinggi Agama Jambi maupun Mahkamah Agung serta

instansi terkait lainnya, antara lain adalah sebagai berikut :

1

Rapat koordinasi Daerah Pelaksanaan Anggaran (Rakorda PA) yang
dilaksanakan oleh Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Jambi,
dilaksanakan tanggal 19 Januari 2017 di Aula Kantor Pelayanan
Perbendaharaan Negara Jambi yang diikuti oleh Sekretaris (Sapi’i, S.Ag, M.H).
Rapat koordinasi Pengadilan Tinggi Agama Jambi dengan Pengadilan Agama
Sewilayah PTA Jambi, tanggal 27 Januari 2017 di aula Pengadilan Tinggi Agama
Jambi yang diikuti oleh Ketua (Drs. Mujahidin, M.H), Panitera (Drs. H. Rusdi,
M.H) dan Sekretaris (Sapi’i, S.Ag., M.H).

Sosialisasi Monitoring dan Evaluasi Sistem Informasi Kepegawaian (SIKEP) di
Pengadilan Tinggi Jambi, tanggal 23 Februari 2017 dan 24 Februari 2017 yang
diikuti oleh Staf Kepegawaian dan Ortala (Afra Desmiarlen, S.H.I).

Rapat koordinasi Instansi terkait sekaligus Penandatanganan Nota
Kesepahaman Bersama (MOU) antara Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan
HAM dengan Pengadilan Tinggi Jambi dan Pengadilan Tinggi Agama Jambi,
tanggal 16 Maret 2017 yang diikuti oleh Ketua (Drs. Mujahidin, M.H)

Rapat koordinasi dan Pembinaan dari Dirjen Badan Peradilan Agama MA-R],
tanggal 30 s/d 31 Maret 2017 di aula Pengadilan Tinggi Agama Jambi yang
diikuti oleh Ketua (Drs. Mujahidin, M.H), Wakil Ketua (Drs. Syahrial Anas, SH),
Panitera (Drs. H. Rusdi, M.-H).dan Sekretaris (Sapi’i, S.Ag., M.H).

Sosialisasi tata cara revisi anggaran tahun anggaran 2017 (PMK Nomor
10/PMK.02/2017), tanggal 06 April 2017 di aula Kantor Wilayah Ditjen
Perbendaharaan Provinsi jambi yang diikuti oleh Sekretaris/Kuasa Pengguna
Anggaran (Sapi’i, S.Ag., M.H)

Pendidikan dan pelatihan Tingkat III angakatan IX dan X Tahun 2017 tanggal
18 Juli s/d 25 November 2017 di Kampus Badan Litbang Diklat Kumdil MA-RI
yang diikuti oleh Sapi’i, Sag, MH.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Monitoring dan Evaluasi Sasaran Kerja Pegawai tanggal 03 Agustus 2017 di
Aula Pengadilan Tinggi Jambi yang diikuti oleh Kasubag Kepegawaian (Budi
Barliansyah, SE) dan Staf (Afra Desmiarlen, SHI)

Sosialisasi Akreditasi/ sertifikasi Manajemen Mutu di Pengadilan Tinggi Agama
Jambi tanggal 29 Agustus 2017 yang diikuti oleh Ketua (Drs. Mujahidin, M.H),
Wakil Ketua (Drs. Syahrial Anas, SH), Panitera (Drs. H. Rusdi, M.H).

Rapat Koordinasi Daerah pelaksanaan Anggaran Semester | antara Kanwil
Ditjen Perbendaharaan Provinsi Jambi dengan Satuan Kerja tanggal 29 Agustus
2017 di Kanwil Ditjen Perbendaharaan Jambi yang diikuti oleh Pejabat
Pembuat Komitmen ( Mirfat, ST)

Mengikuti workshop Replikasi Pelayanan Peradilan pada Pengadilan
Percontohan Tahap II di Balitbang Diklat Kumdil MA-RI tanggal 09 s/d 11
Oktober 2017 yang diikuti oleh Ketua (Drs. Mujahidin, M.H) dan Opeerator IT
(Dwi Satrio Wibowo, S.Kom).

Pendidikan dan pelatihan Teknis Fungsional Jurusita/ Jurusita Pengganti
Lingkungan Peradilan Agama Seluruh Indonesia di Balitbang Diklat Kumdil MA-
RI tanggal 30 Oktober 2017 s/d 04 November 2017.

Sosialisasi hasil pertemuan dan pembinaan Ketua Pengadilan Tinggi Agama SE
Indonesia dengan Ketua MARI dan tindak lanjut surat Kepala BUA MARI
tentang persetujuan Revisi anggaran TA 2017 tanggal 13 November 2017 di
Aula Pengadilan Tinggi Agama Jambi yang diikuti oleh Ketua (Drs. Mujahidin,
M.H), Panitera (Drs. H. Rusdi, M.H) dan Sekretaris (Sapi’i, S.Ag., M.H).
Pendidikan dan pelatihan Teknis Fungsional Panitera/Panitera pengganti
Lingkungan Pengadilan Agama Seluruh Indonesia tanggal 13 s/d 18 November
2017 di Balitbang Diklat Kumdil MARI yang diikuti oleh Panitera Pengganti
(Dra. Khoiriyah, Rosmala, S.Ag., MHI dan Hj. Sayang, SHI., MHI).

Rapat Koordinasi Persiapan Penyusunan Laporan Keuangan Tahun Anggaran
2017 Tingkat UAPPA-W tanggal 13 Desember 2017 di Aula Kanwil Ditjen
Perbendaharaan Provinsi Jambi yang diikuti oleh Operator SIMAK BMN
(Kholilayny, SH) dan Operator SAIBA (Mirfat, S.T)

Sosialisasi Implementasi Aplikasi SIPP Versi 3.2.0 tanggal 14 Desember 2017 di
Pengadilan Tinggi Agama Jambi yang diikuti oleh Kasubag Perencanaan, TI dan
Pelaporan (Abdul Rachman, SE), Operator SIPP (Fenny Yuli Yanti, SH), dan
Operator SIPP (Dwi Satrio Wibowo, S.Kom).
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17. Pendidikan dan Pelatihan SAKIP wilayah Sumsel, Babel, Jambi, Bengkulu oleh
Balitbang Diklat Kumdil MA-RI di Balai Pelatihan dan Pendidikan Palembang
tanggal 18 s/d 22 Desember 2017 yang diikuti oleh Kasubag Perencanaan, TI
dan Pelaporan ( Abdul Rachman, SE).

. Evaluasi
Untuk melihat hasil dari kinerja apakah meningkat atau menurun maka

dilaksanakan evaluasi. Evaluasi merupakan tolak ukur dari kinerja setiap instansi

atau lembaga pemerintahan yang akan menentukan hasil yang telah dicapai atau
yang akan dicapai.

Evaluasi kinerja kegiatan menunjukan capaian kinerja suatu unit instansi
pemerintah dalan suatu kurun waktu tertentu. Evaluasi kinerja kegiatan setidaknya
menunjukan penilaian atas keberhasilan/ kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai
dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam kerangka perencanaan
strategis. Selanjutnya sesuai dengan atribut indikator kinerja dan capaian kinerja
kegiatan yang telah ditetapkan, evaluasi kinerja kegiatan dilakukan. Teknik dan
metode yang digunakan dalam menganalisis kinerja kegiatan, yang pertama-tama
dilakukan adalah dengan melihat sejauh mana adanya kesesuaian antara program
dan kegiatannya.

Program dan kegiatan yang dievaluasi seharusnya merupakan program dan
kegiatan sebagaimana tertuang dalam perencanaan strategis instansi yang
bersangkutan. Bagi instansi pemerintah yang bersangkutan evaluasi yang dilakukan
harus merujuk kepada indicator kinerja yang telah ditetapkannya, baik itu Input,
Proses, Output, Outcome, Benefit Dan Impactnya, Dan Pula Capaiannya.

Evaluasi Program adalah suatu cara yang membawa kepada keputusan publik
dengan didasarkan kepada adanya pengetahuan mengenai masalah, keefektifan dari
strategi sebelumnya dalam mengurangi permasalahan, dan observasi terhadap
keefektifan program tertentu. Selain itu evaluasi program dapat diartikan sebagai
suatu penilaian terhadap output program dan penilaian terhadap program yang
diinginakan/tujuan. Evaluasi program atau penelitian evaluasi antara lain bertujuan
untuk:

Perbaikan program
Mendukung program yang sedang berjalan

Menyelidiki/mengaudit program untuk mencari dimana letak terjadinya

kesalahan jika program gagal
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Menghapuskan program jika program justru berdampak negatif

Di Pengadilan Agama Jambi evaluasi dilaksanakan melalui Rapat koordinasi dan
pengawasan dan pembinaan oleh Hakim Pengawas Bidang (Hawasbid). Rapat
Koordinasi dilaksanakan untuk memonitor sekaligus mengevaluasi pencapaian
program-program yang telah dilaksanakan dan yang akan dilaksanakan. Evaluasi
dilaksanakan perbulan, pertriwulan, persemester dan setiap akhir tahun.

Dalam pelaksaan tugas yang dilaksanakan oleh Pegawai Pengadilan Agama
Jambi dan tenaga/kontrak kurun waktu tahun 2017 telah dilaksanakan evaluasi
terhadap kinerja masing-masing pegawai dan tenaga honorer dengan langkah-
langkah sebagai berikut.

1. Melaksanakan apel pagi setiap hari senin dan sore kamis.

2. Melaksanakan rapat bulanan bidang kepaniteraan/kesekretariatan setiap
minggu ke empat setiap bulan.

3. Melaksanakan rapat bulanan seluruh pegawai dan tenaga honorer minggu

pertama setiap bulan.

Melaksanakan DDTK secara insedentil.

Melaksanakan rapat TPM dua kali dalam satu tahun.

Memberikan reward dan punishment kepada pegawai dan tenaga honorer.

SN M I

Memberikan penilaian terhadap kinerja pegawai dalam bentuk DP3 pada akhir
tahun.

Secara keseluruhan pelaksanaan tugas pokok yang berkaitan dengan
penerimaan perkara di Pengadilan Agama Jambi mengalami penurunan. Pada tahun
2016 Pengadilan Agama Jambi menerima perkara sebanyak 1.350 perkara.
Sedangkan pada tahun 2017 Pengadilan Agama Jambi menerima perkara sebanyak
1.109 perkara. Hal ini mengalami penurunan sebesar 18 %.

Demikian juga halnya pada penyelesaian perkara, terjadi penurunan. Pada
tahun 2016 perkara yang diputus berjumlah 1349 perkara. Sedangkan pada tahun
2017 perkara yang diputus berjumlah 1127 perkara, Hal ini mengalami penurunan
16 %. menurunnya penyelesaian perkara pada tahun 2017 berimbas pada
penurunan pula sisa perkara pada tahun 2017. Pada tahun 2016 sisa perkara
sebanyak 194 perkara dari 1543 perkara, sedangkan pada tahun 2017 sisa perkara
sebanyak 176 perkara dari 1303 perkara yang diterima, menurun sebesar 9 %.
Sebagian besar sisa perkara tahun 2017 ini adalah perkara yang pihak

Tergugat/Termohon tidak diketahui alamatnya (perkara gaib), dimana
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persidangannya harus menunggu selama 4 (empat) bulan. Dan sebagiannya lagi
adalah perkara-perkara yang pihak-pihaknya dipanggil melalui Pengadilan Agama
lain (tabayun) dan perkara-perkara yang diterima pada bulan Desember 2017.
Walaupun terdapat peningkatan penyelesaian perkara, bukan berarti tidak ada
hambatan-hambatan. Hal ini perlu diperhatikan agar pada tahun-tahun berikutnya
pelaksanaan tugas pokok lebih meningkat lagi. Adapun hambatan-hambatan
tersebut, antara lain, kurangnya sarana dan prasarana, belum adanya mesin antrian

pada ruang tunggu sidang dan komputer atau laptop yang masih sangat terbatas.
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BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

% ebagaimana telah diuraikan sebelumnya, dapat disimpulkan sebagai

1.

berikut :

Pelaksanaan program kerja Pengadilam Agama Jambi tahun 2016 secara umum
telah dilaksanakan dengan baik, namun demikian tentu saja masih terdapat

kendala-kendala yang dapat mengurangi kelancaran program tersebut;

2. Adanya peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) melalui pelatihan, diklat,

penataran dan lain-lain;

Meningkatkan profesionalisme semua pegawai untuk menghasilkan aparat
Pengadilan Agama yang terampil dan profesional;

Telah melaksanakan pembinaan dan pengawasan terhadap seluruh personil
Pengadilan Agama Jambi, baik dibidang administrasi umum, administrasi

kepaniteraan dan teknis yustisial.

B. Saran

1.

Perlu adanya dana pengadaan tanah dan pembangunan rumah dinas Ketua,
maupun pembangunan rumah dinas Wakil Ketua para Hakim,Panitera dan
Sekretaris;

Perlu adanya tambahan dana untuk memperbaiki lingkungan kantor
Pengadilan Agama Jambi supaya rapi dan teratur;

Dalam rangka meningkatkan kualitas pelayanan publik dan mempercepat
proses  penyelesaian perkara perlu tersedianya sarana dan prasarana
pendukung yang cukup dan didukung juga oleh sumber daya manusia
profesional dan kredibel = sehingga Pengadilan Agama Jambi dapat
mewujudkan visi dan misinya;

Dalam memacu dan memaksimalkannya Kinerja administrasi kepaniteraan di
bidang pelayanan publik (Meja I, II dan III), pengelolaan SIPP dan upload
putusan serta pelaporan perkara melalui Direktori' Putusan, SMS Gateway
diperlukannya penambahan staf pada setiap Panitera Muda untuk mengelola

administrasi yang akurat dan akuntabel serta transparan;

Laporan Tahunan Pengadilan Agama Jambi 2017 | BAB V | Halaman 61



5. Dalam rangka mempercepat proses administrasi secara keseluruhan
diperlukan seseorang pegawai yang kreatif dan handal serta mempunyai
tanggungjawab terhadap tugas-tugas diberikan, untuk itu diperlukannya
pembinaan dan pelatihan melalui diklat-diklat, baik yang Dbersifat

fungsional maupun struktural serta diklat penjenjangan lain.

Demikian laporan tahunan ini disusun, semoga bermanfaat khususnya bagi
Pengadilan Agama Jambi guna untuk peningkatan pelaksanaan tugas dan
pembinaan dimasa yang akan datang serta mewujudkan visi Mahkamah Agung RI
yakni menjadikan Pengadilan Agama Jambi sebagai salah satu badan peradilan yang

agung di Indonesia
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